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Aan de leden van de Gemeenteraad 

Om uitvoering te geven aan de invulling van de wens om de functie van kantonnier te honoreren, bent u in 
maart 2020 geïnformeerd dat vier inwoners met een bijstandsuitkering geschikt zijn bevonden voor de functie 
van wijkkantonnier.  
In deze raadsinformatiebrief geven wij u, zoals aangegeven, een stand van zaken. 

Met trots delen wij u mee dat de bovengenoemde vier inwoners per 1 juli 2020 zijn gestart bij team 
Wijkbeheer in de functie van medewerker openbare ruimte. Het viertal heeft zich eerst tijdens een 
proefperiode van twee maanden kunnen bewijzen. Dat liep voor allen positief af en heeft met ingang van 1 
september 2020 geleid tot een tijdelijke arbeidsovereenkomst voor een jaar. Verlenging met nóg een jaar is 
mogelijk.  

Op deze wijze worden Helderse inwoners vanuit een uitkeringssituatie naar een (tijdelijke) betaalde baan 
begeleid. Met de ervaring die zij nu opdoen en de nodige trainingen maken ze straks veel meer kans op de 
arbeidsmarkt. 

De vier zijn vooral aan de slag gegaan met extra klussen die leiden tot het schoner en mooier maken van de 
stad. Denk aan het verwijderen van zwerfafval, het rechtzetten en schoonhouden van paaltjes, borden en 
banken. Maar ook doen zij aanvullend werk in het groen: bijvoorbeeld als ondersteuning van de wijkploegen 
en de stormploeg. Tevens komt het inventariseren en uitvoeren van noodzakelijk extra onderhoud voor hun 
rekening. Het regulier ingeplande dagelijkse onderhoud gebeurt nog steeds door de vaste wijkploegen. 

Door de inzet van deze vier ‘wijkkantonniers’ merken we een positieve ontwikkeling in de vastgestelde 
beeldkwaliteit van het openbaar groen.  

Den Helder, 24 maart 2021. 
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